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Projekt to odpowiedz na indywidualnie zdiagnozowane zapotrzebowanie czterech szkét: Zespotu Szkét
Samochodowych i Budowlanych im. Leonarda da Vinci w Gtogowie — Technikum i Branzowa Szkota |
stopnia, Zespotu Szkot Politechnicznych w Gtogowie — Technikum, Zespotu Szkét Ekonomicznych im.
Jana Pawta Il w Gtogowie — Technikum i Branzowa Szkota | stopnia oraz Zespotu Szkét Technicznych i
Ogdlnoksztatcagcych w Gtogowie — Technikum nr . Dla wszystkich szkét organem prowadzacym jest
Powiat Gtogowski. W wyniku spotkan dyrekcji szkét z reprezentantami Lidera (UPEMI) ustalono
najbardziej efektywne rozwigzania w zakresie zdiagnozowanych potrzeb rozwojowych uczniéw/
uczennic (U) w obszarze ksztatcenia zawodowego oraz nauczycieli/nauczycielek (N) jak i szk6t, w tym
oczekiwan pracodawcow i potrzeb lokalnego/regionalnego rynku pracy. Diagnozy szkoty obejmuja
analize catego jej srodowiska, uczniéw/uczennic, nauczycieli/ek, oczekiwan pracodawcow i potrzeb
lokalnego/regionalnego rynku pracy, potrzeb zwigzanych z dostosowaniem pracowni ksztatcenia
zawodowego do warunkow panujgcych w rzeczywistym srodowisku pracy. W wyniku spotkan dyrekcji
szkoét z UPEMI wspdlnie przeprowadzono diagnoze i ustalono najbardziej efektywne rozwigzania w
zakresie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjno-rozwojowych uczniéw w zakresie rozwoju kompetencji
kluczowych, rozwoju umiejetnosci programowania i wykorzystywania TIK,Al. w tym innych rozwigzan
cyfrowych, rozwdj kompetencji i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy w zakresie ksztatcenia
zawodowego. Wecigz zmieniajgcy sie rynek pracy oraz nowe trendy gospodarcze i dynamicznie
rozwijajace sie spoteczenstwo wiedzy, wymuszajg odpowiednie dostosowane programéw i metod
nauczania ze szczegdlnym zwrdceniem na rozwéj kompetencji kluczowych oraz umiejetnosci, o ktérych
mowa w Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030. Istotne w tym aspekcie jest rowniez doktadne
rozpoznanie oczekiwan pracodawcéw oraz wspieranie ich aktywnego uczestnictwa w procesie
ksztatcenia ucznidw/uczennic. Wspieranie tworzenia nowych form i kierunkéw ksztatcenia przyczyni
sie do poszerzenia mozliwos$ci zdobywania przez uczniéw/uczennic wiedzy teoretycznej i praktycznej
adekwatnej do wymagan wspodiczesnej gospodarki. Na podstawie diaghozy stwierdzono miedzy
innymi, ze uczniowie/uczennice w toku catego ksztatcenia zawodowego otrzymuja niskie wyniki w
nauce, co rodzi prawdopodobienstwo niepowodzen np. przerwanie nauki lub niezdany egzamin
zawodowy. Wobec czego niezbedna jest realizacja bogatego wachlarza zaje¢ dodatkowych, stazy
uczniowskich i innych form wsparcia rozwijajgcych kompetencje i umiejetnosci o ktérych mowa
powyzej, w Scistym powigzaniu z potrzebami runku pracy. Wspierane bedg réwniez dziatania z zakresu
edukacji ekologicznej i na rzecz zrdwnowazonego rozwoju w wymiarze Srodowiskowym, prowadzgce
w efekcie do lepszego dostosowania umiejetnosci i wiedzy do potrzeb rynku pracy w obliczu zielonej
transformacji. Dodatkowo z uwagi na obecnos$¢ w szkole ucznidw/uczennic u ktérych stwierdzono



specjalne potrzeby edukacyjno-rozwojowe w tym osoby z niepetnosprawnosciami niezbedne jest
wsparcie dedykowane tej grupie. Musi to byé z jednej strony wsparcie zindywidualizowane, ale
jednoczesnie traktowanie tych osdb na réwni z rowiesnikami. Biorgc pod uwage, ze umiejetnosci i
kompetencje spoteczne, ktére w duzym stopniu determinujg pierwsze wrazenie jakie bedzie miat o
uczniu/uczennicy przyszty pracodawca, w projekcie uwzgledniono réwniez i ten aspekt. Odpowiedzig
na to bedzie zorganizowane doradztwo zawodowe dla kazdego ucznia/uczennicy. Zgodnie z diagnozg
potrzeb w projekcie uwzgledniono wsparcie dedykowane Nauczycielom/kom ksztatcgcych w obszarze
zawodowym. Ponadto majagc na uwadze stwierdzone istotne rozbieznosci w zakresie
wyposazenia/dostosowania pracowni zawodowych do rzeczywistych warunkéw panujgcych w
danym S$rodowisku pracy, na podstawie rozmoéw z pracodawcami, stwierdzono koniecznosé
doposazenia pracowni ksztatcenia zawodowego. W efekcie wypracowano koncepcje partnerskiego
projektu gdzie liderem jest UPEMI.

Projekt dedykowany jest 646 U i48 N ze szkot z Zespotu Szkét Samochodowych i Budowlanych im.
Leonarda da Vinci w Gtogowie, Zespotu Szkét Politechnicznych w Glogowie, Zespotu Szkét
Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Gtogowie oraz Zespotu Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych w
Gtogowie. Organem prowadzgcym jest Starostwo Powiatowe w Gtogowie.

Grupa docelowa to 646 ucznidéw/uczennic (228K) i 48 Nauczycieli/ek (20K) ksztatcgcy w ramach
przedmiotow zawodowych, w tym 195 uczniéw/uczennic (13K) i 11 nauczycieli/ek (M) z Zespotu Szkot
Samochodowych i Budowlanych, 180 uczniéw/uczennic (5K) i 13 Nauczycieli/ek (3K) z Zespotu Szka6t
Politechnicznych w Gtogowie, 170 ucznidéw/uczennic (130K) i 15N (11K) z Zespotu Szkét Ekonomicznych
w Glogowie oraz 101 ucznidéw/uczennic (80K) i 9 Nauczycieli/ek (6K) z Zespotu Szkét Technicznych i
Ogdlnoksztatcacych w Gtogowie. Organ prowadzgcy to Starostwo Powiatowe w Gtogowie.

Celem gtéwnym projektu jest wzrost efektywnosci i jakosci nauczania poprzez dostosowanie
kompetencji kluczowych, zawodowych, cyfrowych, zielonych 646 uczniéw/uczennic i 48 nauczycieli
oraz doposazenie 13 pracowni ksztatcenia zawodowego w okresie 01.05.2024 —30.06.2026 r. w Scistej
wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Efektem wsparcia bedzie podniesienie motywacji u ucznidw/uczennic do poszerzania wiedzy i
umiejetnosci w zawodzie, zaszczepienie w nich pasji do zawodu, wzmochienie szansy na ukonczenie
nauki w szkole zawodowej, zwiekszenie zdawalnosci z egzaminéw zawodowych. Podniesienie
kompetencji nauczycieli/ek.

Otrzymane formy wsparcia w projekcie to:

e doskonalenie zawodowe nauczycieli/nauczycielek Zespotu Szkét Samochodowych i
Budowlanych im. Leonarda da Vinci w Gtogowie

e zajecia dedykowane uczniom i uczennicom Zespotu Szkét Samochodowych i Budowlanych im.
Leonarda da Vinci w Gtogowie

e zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw Zespotu Szkét Samochodowych i
Budowlanych im. Leonarda da Vinci w Gtogowie

e staze uczniowskie u pracodawcow dla ucznidw/uczennic Zespotu Szkét Samochodowych i
Budowlanych im. Leonarda da Vinci w Gtogowie

e doposazenie pracowni zawodowych w Zespotu Szkét Samochodowych i Budowlanych im.
Leonarda da Vinci w Gtogowie



e doskonalenie zawodowe nauczycieli/ek Zespotu Szkét Politechnicznych w Gtogowie

e zajecia dedykowane uczniom i uczennicom Zespotu Szkét Politechnicznych w Gtogowie

e zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla ucznidéw w Zespole Szkét Politechnicznych w
Gtogowie

e staze uczniowskie u pracodawcédw dla ucznidw/uczennic Zespotu Szkét Politechnicznych w
Gtogowie

e doposazenie pracowni zawodowych w Zespole Szkét Politechnicznych w Gtogowie

e doskonalenie zawodowe nauczycieli/nauczycielek Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Jana
Pawta Il w Gtogowie

e zajecia dedykowane uczniom i uczennicom Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w
Gtogowie

e zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Jana
Pawta Il w Gtogowie

e staze uczniowskie u pracodawcéw dla ucznidéw/uczennic Zespotu Szkét Ekonomicznych im.
Jana Pawtfa Il w Gtogowie

e doposazenie pracowni zawodowych w Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w
Gtogowie

e doskonalenie zawodowe nauczycieli/ek Zespotu Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgeych w
Gtogowie

e zajecia dedykowane uczniom i uczennicom Zespotu Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych
w Gtogowie.

e zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla ucznidw w Zespole Szkét Technicznych i
Ogdlnoksztatcacych w Gtogowie.

e staze uczniowskie u pracodawcéw dla ucznidw/uczennic Zespotu Technicznych i
Ogdlnoksztatcgcych w Gtogowie

o doposazenie pracowni zawodowych w Zespole Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych w
Gtogowie

Planowany okres realizacji
od 01.05.2024r. do 30.06.2026 r.
Cel gtéwny

Celem gtéwnym projektu jest wzrost efektywnosci i jakosci nauczania poprzez dostosowanie
kompetencji kluczowych, zawodowych, cyfrowych, zielonych 646 uczniéw/uczennic (228 K) i 48
nauczycieli (20K) oraz doposazenie 13 pracowni ksztatcenia zawodowego w okresie 01.01.2024 —
30.06.2026 r. w scistej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Warto$¢ projektu
Wartos¢ projektu: 6 200 365,07 zt.

Dofinansowanie: 4 956 923,14 zt otrzymane ze Srodkéw Unii Europejskie;j.
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