Eundus_zekl Unia Europejska
uropejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatacznik nr 4

Ankieta dla uczniow klas gastronomicznych i hotelarskich biorgcych udziat w rekrutacji
do projektu

"Praktyka ERASMUS+ kluczem do sukcesu zawodowego" o numerze 2017-1-PL01-KA102-036021
w ramach projektu ,Ponadnarodowa mobilnos¢ uczniow iabsolwentéw oraz kadry ksztatcenia
zawodowego” realizowanego ze srodkéw PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i
szkolenia zawodowe

Drogi uczniu Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Gtogowie,

bardzo prosimy o rzetelne wypetnienie ponizszej ankiety. Celem badania jest pozyskanie informacji na temat
Twoich oczekiwan i sugestii zwigzanych z realizacjq projektu praktyk zagranicznych. W celu wfasciwej
koordynacji projektu prosimy o ocenienie Twoich umiejetnosci zawodowych i jezykowych. Ankieta jest
anonimowa, a zebrane informacje wykorzystane zostang wyfqgcznie do dziatarn zwigzanych z organizacjq
projektu. Wszystkie pytania wymagajqg zaznaczenia jednej odpowiedzi — poprzez znak X, z wyjgtkiem pytan,
gdzie jest zawarta informacja, o mozliwosci zaznaczenia wiecej niz jednej odpowiedzi.

Z gory dziekujemy za udziat w badaniach.
Zespot ds. Projektu

1. Czy uczestniczytes juz w praktykach zawodowych w naszej szkole?

Tak ..... Z programu ( Nazwa programu np. Erasmus+, POWER )......ccoovviuiiiiiiiiiineeee e
Nie ...... (przejdz do pytania nr 3)

2. Jak oceniasz wzrost swoich umiejetnosci zawodowych w zwiagzku z juz
zrealizowanymi praktykami zawodowymi? Zaznacz na osi w skali od 0 do 100%,
gdzie 0% oznacza brak przyrostu kompetencji zawodowych, a 100% bardzo duzy
przyrost kompetencji zawodowych.

0% 50% 100%

3. Dlaczego chciatbys wzig¢ udziat w projekcie: "Praktyka ERASMUS+ kluczem do sukcesu

zawodowego"?

4. Czego przede wszystkim oczekujesz, gdybys zostat zrekrutowany do udziatu w projekcie?

Mozliwos¢ wyboru kilku odpowiedzi (max. 3 odpowiedzi)

a) profesjonalnej nauki zawodu,

b) wzmocnienia kompetencji jezykowych,

C) poznania nowych, ciekawych osdb,

d) przezycia niezapomnianej przygody,

) nauczenia sie odpowiedzialnosci,

f) podniesienie poprzez udziat w projekcie poczucia wtasnej wartosci,
g)zdobycia szansy na znalezienie pracy poza granicami kraju,

R) INNE, JAKIE? .eeeiieiee e
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5. Jakie zadania realizowane przez szkote Twoim zdaniem najlepiej przygotowujg
mtodziez do wejscia na rynek pracy? ( max. 3 odpowiedzi)

a) obowigzkowe praktyki zawodowe,

b) wycieczki zawodoznawcze,

C) praktyki zagraniczne,

d) zajecia wyrownawcze z przedmiotéw zawodowych,

e) dodatkowe kursy jezykowe,

f) warsztaty ksztattujace umiejetnosci miekkie tj, np. asertywnos¢, umiejetnosc pracy w grupie,
g) spotkania z przedstawicielami lokalnego biznesu h) inne, jakie?

6. Jak oceniasz swoje obecne kompetencje zawodowe?

a) uwazam, ze sg na bardzo dobrym poziomie,
b) uwazam, ze s na dobrym poziomie,
¢) trudno mi okresli¢ moje kompetencje zawodowe, sg ani dobre ani zte,
d) uwazam, ze sg na niskim poziomie,
€) uwazam, ze sg na bardzo niskim poziomie,
f) uwazam, iz nie posiadam zadnych kompetencji zawodowych.
7. Jak oceniasz swoje obecne umiejetnosci jezykowe - jezyk niemiecki -komunikatywnosc¢?
a) bardzo dobrze,
b) dobrze,
C) ani dobrze ani zle,
d) zle
e) bardzo zle.

Metryczka:

Klasa: druga .............. trzecia ..........

Ptec: kobieta ........... mezczyzna .......

Miejsce zamieszkania:

- wie$
- miasto do 50000 mieszkancow

- miasto pow. 50000 mieszkancéw



