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Zalacznik nr 1
REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
"Praktykujemy w Europie!"

§ 1.

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw projektu pt.:
"Praktykujemy w Europie!"* o numerze 2016-1-PL01-KA102-023485 w ramach projektu ,,Staze
zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkot zawodowych oraz mobilnosé kadry ksztatcenia
zawodowego” realizowanego ze $srodkow PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie
i szkolenia zawodowe

§ 2.
Informacje o projekcie

1. Projekt realizowany jest w Zespole Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta II w Glogowie
w okresie 2016-09-01 do 2018-06-30.

2. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejskg i realizowany w ramach w ramach
projektu ,,Staze zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkot zawodowych oraz mobilnosé kadry
ksztalcenia zawodowego” realizowanego ze srodkow PO WER na zasadach Programu Erasmus+
sektor Ksztalcenie i szkolenia zawodowe

3. Projekt skierowany jest do uczniow klas w zawodach: technik logistyk, hotelarstwa,
zywienia 1 ushug gastronomicznych 1 absolwentow w zawodach technik hotelarstwa i
zywienia 1 ushug gastronomicznych oraz nauczycieli przedmiotow zawodowych w
dziedzinie gastronomii i hotelarstwa.

4. W projekcie moze wzig¢ udziat grupa maksymalnie 40 ucznidéw/absolwentow oraz 4
nauczycieli przedmiotow zawodowych.

§3.
Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

1. Rekrutacja prowadzona bgdzie we wrzesniu 2016 r., kwietniu 2017 r. oraz we wrzesniu
2017 r. przez Zespo6t Rekrutacyjny w Zespole Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta IT w
Glogowie.

2. W skiad Zespohu Rekrutacyjnego wchodza:

> koordynator projektéw unijnych w ZSE — p. Malgorzata Swigtek,

» nauczyciele przedmiotoéw zawodowych — p. Elzbieta Grzelczak

» nauczyciele jezyka niemieckiego — p. Monika Miodecka i p. Kamila Szajnicka
> kierownik szkolenia praktycznego — p. Matgorzata Diugosz

» pedagog szkolny — p. Monika Szajowska - Kedzierska

3. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacja na tablicach ogloszen oraz stronie
internetowej szkoly a takze przez wychowawcow klas.
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5. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktora z wlasnej inicjatywy wyraza cheé
uczestnictwa w projekcie, jest uczniem w zawodzie: technik hotelarstwa, technik
zywienia i ushig gastronomicznych, technik logistyk oraz absolwentem technikum
hotelarstwa i1 zywienia i ustug gastronomicznych lub nauczycielem przedmiotow
zawodowych w dziedzinie gastronomii lub hotelarstwa.

4. Proces rekrutacji obejmuje:

» zlozenie formularza aplikacyjnego o zakwalifikowanie do udzialu w
projekcie

» rozmowe kwalifikacyjng (cze¢sciowo w jezyku obcym)

» akceptacje wniosku przez Zespot Rekrutacyjny

5. Uczen/absolwent ubiegajacy si¢ o udzial w projekcie w wyznaczonym terminie
powinien zlozy¢ do sekretariatu szkoty ( budynek glowny szkoly lub budynek
Warsztatow szkolnych) nastgpujace dokumenty:

» formularz aplikacyjny i zgoda rodzicow na udzial w projekcie;
» ankiete dla ucznidw/absolwentéw biorgcych udziat w rekrutacji do projektu;

6. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o udziat w projekcie w wyznaczonym terminie powinien
zlozy¢ do sekretariatu szkoty ( budynek glowny szkoty lub budynek Warsztatow
Szkolnych) nastepujace dokumenty:

» formularz aplikacyjny i zgoda na udziat w projekcie;
» ankiete dla nauczycieli biorgcych udziat w rekrutacji do projektu

7. Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Zespdt Rekrutacyjny listy
gldwnej 1 rezerwowej oraz umieszczeniem ich na tablicy informacyjnej w ZSE oraz na
stronie internetowej szkoty.

8. Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku gdy
uczen/absolwent/nauczyciel zrezygnuje z udziatu w projekcie/zostanie skreslony lub nie
wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych z listy Uczestnikow.

9. Kandydat na uczestnika projektu - uczen/absolwent - powinien spelia¢ nastepujace
wymagania:
» jest uczniem Klasy o specjalnosci technik logistyk, technik hotelarstwa, technik
zywienia i ustug gastronomicznych
» jest absolwentem klasy o specjalnosci technik hotelarstwa lub technik zywienia
1 ustug gastronomicznych
» posiada pozytywng opini¢ wychowawcy i Kierownika szkolenia praktycznego z
uwzglednieniem informacji n/t zachowania i zaangazowania w zycie szkoty;
» posiada wazny paszport co najmniej na kolejny rok kalendarzowy lub dowod
osobisty
10. Kandydat na uczestnika projektu - nauczyciel - powinien spelniaé nastepujace
wymagania:
» jest nauczycielem przedmiotow zawodowych w dziedzinie gastronomii lub
hotelarstwa w Zespole Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta IT w Glogowie
» posiada zgode na udziat w projekcie i pozytywna opini¢ dyrektora szkoty;
» posiada wazny paszport co najmniej na kolejny rok kalendarzowy lub dowod
osobisty
11. Po pozytywnym przejSciu procesu rekrutacji uczen/absolwent/nauczyciel wypetnia
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i pisemnie
potwierdza zapoznanie si¢ z zasadami udziatu w projekcie.
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12. Brak  zgody na  przetwarzanie  danych  osobowych  powoduje, ze
uczen/absolwent/nauczyciel nie moze by¢ uczestnikiem zaj¢é realizowanych w ramach
projektu.

13. Zlozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

14. W przypadku zbyt malej liczby uczestnikdw rekrutacja moze zosta¢é wznowiona
w dowolnym momencie trwania projektu.

15. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow przez ucznidéw/absolwentéw, o
kolejnosci kandydatéw na listach decyduje $rednia ocen z przedmiotoéw zawodowych i
jezyka niemieckiego

16. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow przez nauczycieli, o kolejnosci
kandydatéw na listach decyduje liczba punktow za znajomos¢ jezyka niemieckiego.

17. Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Zespot Rekrutacyjny sg ostateczne.

18. Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do udzialu w projekcie sg zobowigzani do
udzialu  w spotkaniu informacyjnym z Zespolem Rekrutacyjnym wraz z
opiekunami/rodzicami

19. Nauczyciele, ktérzy zostali zakwalifikowani do udziatu w projekcie sg zobowigzani do
udzialu w spotkaniu informacyjnym z Zespotem Rekrutacyjnym

20. Kryteria rekrutacji dla uczniow/absolwentow:

Kandydat bedzie mogt uzyska¢ maksymalnie 30 punktow, na ktore sklada sie:
1. rozmowa kwalifikacyjna dotyczaca projektu (0-4 pkt)

2. ocena z zachowania - minimum dobra (0-5 pkt)

3. zaangazowanie w zycie szkoty — reprezentowanie szkoty w konkursach,
olimpiadach — 1 pkt, udziat w imprezach szkolnych — 2 pkt, wolontariat — 2 pkt
4. wyniki rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku obcym (0-4pkt )

5. érednia ocen (0-6pkt)

6. ocena z jezyka niemieckiego (0-6pkt

21. Kryteria rekrutacji dla nauczycieli:

Kandydat bedzie mogt uzyska¢ maksymalnie 30 punktow, na ktore sktada sie:
1. Rozmowa kwalifikacyjna dotyczaca motywacji udziatu w projekcie ( 0-15 pkt)
2. Stopien znajomosci jezyka niemieckiego (0-15 pkt)

§ 4.
Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

nieodptatnego udziatu w zajeciach, na ktore si¢ zakwalifikowat,

zglaszania uwag i oceny zaje¢¢, w ktorych uczestniczy,

otrzymania materiatdéw promocyjnych,

otrzymania pakietu dla ucznia/absolwenta/nauczyciela (stownik, zeszyt,
dlugopis, pendrieve — za potwierdzeniem odbioru)

otrzymania t-shirtow z logo projektu - za potwierdzeniem odbioru

otrzymania ubrania roboczego - za potwierdzeniem odbioru

2. Uczestnik zobowiazuje si¢ do:

YV VVVYVY
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» uczestnictwa w zajeciach, na ktore si¢ zakwalifikowal (podpis na liscie
obecnosci)

» wypelniania w trakcie zajg¢ testow sprawdzajacych, ankiet ewaluacyjnych,
ankiet poziomu zadowolenia

» do wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych
osobowych na potrzeby realizacji projektu (w przypadku osob niepelnoletnich
ich przedstawiciele ustawowi)

» nie sprzedawania materialow dydaktycznych otrzymanych podczas udzialu w
projekcie

§5
Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
finansowej w przypadku gdy:

» Rezygnacja zostata zgloszona na pismie do Dyrektora ZSE w terminie do 7 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku osob
niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna
prawnego);

» Rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ jest mozliwa w przypadku waznych powodow
osobistych lub zdrowotnych w terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny
powodujacej konieczno$¢ rezygnacji. Rezygnacja musi by¢ na pi$mie, do ktorego
nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie do stosownej sytuacji (np. zwolnienie
lekarskie) w przypadku oséb niepelnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana
przez rodzica/opiekuna prawnego.

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika z udzialu w zdaniach projektowych lub skreslenia z
listy, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materialow dydaktycznych 1
szkoleniowych, najpdzniej w chwili ztozenia pisemnej rezygnacji.

§6

Postanowienia koncowe

=

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie w kazdym czasie.

3. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;.



